Zoekt u een VROEMMMER die uw organisatie extra vaart geeft? Kies dan voor de financiéle professionals van W+R.

Doeners met deskundigheid, doorzettingsvermogen en véél drive.

W+R financiéle detachering W-+R springt er uit met kennis
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+ Onderhoudsadministrateur

+ Medewerker huurincasso

+ Crediteurenadministrateur

+ Salarisadministrateur

+ Medewerker derden-administratie
+ (Assistent)-Controller

+ Projectadministrateur

+ Financieel medewerker

+ Medewerker Service- en Stookkosten

W+R in ‘t kort

W+R, in 1989 van start gegaan, is Nederlands grootste
detacheerder van financiéle medewerkers. Ruim

500 deskundige en gemotiveerde
professionals op MBO-, HBO- en academisch
niveau zetten zich dagelijks in voor onze opdracht-

gevers: grote en middelgrote ondernemingen in

de handel, industrie en zakelijke dienstverlening,

wonin gco rporaties, zorginstellingen, non-

profitorganisaties en overheidsinstanties.

Onze medewerkers zijn doorgaans direct inzetbaar,
voor korte of lange termijn maar ook in vaste

dienst. Of het nu gaat om het voeren van de totale
financiéle administratie (debiteuren, crediteuren,
grootboek), de salaris- of projectadministratie of om
planning & control-, jaar-, begrotings- en AQ/IC-
werk: W+R heeft steeds volop geschikte kandidaten
in haar bestand. Ervaren, ondernemende
en flexibele professionals die geen uitdaging uit

de weg gaan en zich snel kunnen inwerken.

Naast kennis en kwaliteit staan wij bekend om onze
snelheid en slagvaardigheid. paarmee
onderscheiden we ons duidelijk in de markt. Het
‘VROEMMM’ uit onze mediacampagne maken we méér
dan waar. Hoe wij ‘VROEMMM’ handen en voeten

geven leest u op de pagina ‘Werkwijze".

W+R heeft vestigingen in Amsterdam, Rotterdam,

Utrecht/Amersfoort, Den Haag, Alkmaar en Arnhem.

Over W+R



Ervaren en gemotiveerde
professionals

“Ik werk al jaren voor woningcor-
poraties en dat bevalt prima. Wat teamspelers
mij vooral aanspreekt is dat veel
corporaties druk doende zijn over te
schakelen van een beherende naar
een ondernemende organisatie. Te-
gelijkertijd wordt het steeds belang-
rijker voor ze om goede verantwoor-
ding af te leggen over hun reilen

en zeilen en over het realiseren branchegerichte kennis en ervaring
van hun maatschappelijke doelstel-
lingen. Als controller probeer ik die
ontwikkelingen zo goed mogelijk te

ondersteunen. Hoe? Door helder en

“...van een hﬂ"eren"e naar een
ondernemende organistatie...”

.bert de Wit (28), controller /

transparant te rapporteren. ”

‘Mensen tellen

W+R voor woningcorporaties



“Debiteurenadministratie klinkt misschien niet sexy,
maar ik zie veel uitdagingen. De corporatie waar ik nu

voor werk tracht steeds een goede balans te vinden

tussen het incasseren van zo veel mogelijk huurpen-
ningen en het voorkomen van uitzettingen. Ik voel mij
aangetrokken door dat sociale aspect en als medewerker
huurincasso probeer ik daar dan ook een belangrijk
steentje aan bij te dragen. Aandacht voor de klant én

voor de cijfers: daar draait het voor mij om in dit vak.”

“...ik voel mij aangetrokken

door dat SOCIaAlE aspect 000"

1

Kennis is macht

W+R staat bekend om het hoge kennisniveau

van haar medewerkers. Het zijn ambitieuze
professionals die uitstekend zijn opgeleid, over
veel expertise beschikken en vanaf de eerste dag
productief zijn. We besteden ruime aandacht aan
het op peil houden van hun kennis en expertise. Dat
doen we op twee manieren: via de W+R Academy en

het W+R Kenniscentrum.

W+R is Nederlands eerste detacheerder met een eigen

opleidingsinstituut: de W+R Academy. Daarmee

stellen we medewerkers op elk niveau in staat zich

verder te ontwikkelen en hun kennis up-to-date te

houden. De W+R Academy biedt ze onder meer:

+ Een groot aantal praktische cursussen

+ Professionele opleidingen aanvullend op MBO,
MBA en HBO/WO

+ Publicaties over nieuwe regelgeving en ontwikke-
lingen op financieel/fiscaal gebied

+ Bibliotheken met vakinhoudelijke informatie

Daarnaast kunnen ze terugvallen op het W+R
Kenm’scentrum, een unieke plek op internet
waar ze vakgerelateerde kennis kunnen opdoen.
Van het W+R Kenniscentrum wordt intensief ge-
bruikgemaakt. Medewerkers stellen elkaar vragen,
wijzen elkaar op nieuwe ontwikkelingen binnen hun
vakgebied, geven elkaar advies, wisselen ervaringen

uit, etc.
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pe plussen van W+R

+ 18 jaar specialist in finance

+ Meer dan 2.000 tevreden opdrachtgevers
(waaronder vele woningcorporaties)

+ Meer dan 500 financiéle professionals in dienst: goed opgeleide
medewerkers met relevante werkervaring

+ Strenge selectie door professionele recruiters

+ Professionals zijn snel beschikbaar, doorgaans per direct

+ Alleen gewerkte uren worden gefactureerd




loop der jaren heb ik veel woningcorporaties
an hun woningbezit zien verzelfstandigen.
zelf veel kennis en ervaring opgedaan in het
n en bijhouden van administraties voor
ingen van Eigenaren. Lidmaatschapsgeld

i en begroting voor onderhoudswerkzaam-
heden opstellen, facturen en overige cijfers contro-
leren, contacten onderhouden met de VVE: erg leuk
om te doen allemaal. Ik zou zeggen: maak gebruik

van mijn expertise!”

-), VvE-administrateur /

Meer weten?

Neem COMEALL met ons op!

Wij zijn op werkdagen telefonisch bereikbaar van 08.30 -17.30 uur op
0800 VROEMMM (0800 876 36 66)

Voor een opdracht kunt u ons ook direct mailen: opdracht@wr.nl
Voor algemene informatie zijn we ook per mail bereikbaar: info@wr.nl

Bekijk al onze kandidaten op www.wr.nl

Onze vestigingen

Amsterdam
+ Van Houten Atrium + Van Houten Industriepark 21a + 1381 MZ Weesp
+ telefoon 0294 75 05 00 + fax 0294 75 05 10

Rotterdam

+ Rivium 2e straat 24 + Postbus 8686 + 3009 AR Rotterdam
+ telefoon 010 404 04 04 + fax 010 404 04 00
Alkmaar

+ Het Witte Huis + Kennemerstraatweg 382 + 1851 BK Heiloo

“...heb veel "ennis en

+ telefoon 072 502 42 50 + fax 072 502 42 51

Utrecht/Amersfoort
+ Vredehofstraat 13 + 3761 HA Soest

e"ari"g opgedaan...” ‘

+ telefoon 0800 VROEMMM (0800 876 36 66)

Den Haag
+ Rontgenlaan 31 + 2719 DX Zoetermeer

Contact

+ telefoon 0800 VROEMMM (0800 876 36 66)

Arnhem
+ telefoon 0800 VROEMMM (0800 876 36 66) + info@wr.nl + www.wr.nl



